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BILAN DU GRAND REPECHAGE
1200 candidats intéressés a travailler au CIUSSS de I'Estrie - CHUS

Sherbrooke, le 26 février 2020 - Le CIUSSS de I'Estrie - CHUS dresse un bilan plus que
positif de son Grand repéchage du 22 février dernier. Plus de 1200 personnes ont
manifesté de I'intérét a faire partie de la grande équipe du plus important employeur de
I'Estrie.

C’est un nombre record de candidats qui se sont présentés a cette journée de repéchage.
Pas moins de 468 entrevues ont déja été réalisées ou le seront au cours des prochaines
semaines. Un peu plus de 86 confirmations d’emplois ont déja été réalisées au cours de cet
événement. De plus, au moins 500 curriculum vitae ont été déposés a cette occasion et
sont actuellement en traitement. Toutes ces personnes seront contactées au cours des
prochains jours. « Nous aurions aimé contacter toutes ces personnes au cours de la
semaine, mais devant I'ampleur de notre succes, cette opération devra se poursuivre
jusqu’a la semaine du 2 mars », explique Gaélle Simon, directrice adjointe aux ressources
humaines de I'organisation.

Comme il s’agit d’'un bilan provisoire et compte tenu de tout le travail d’analyse en cours,
I'organisation a confiance de pourvoir une trés grande partie des emplois a combler pour
plusieurs titres d’emploi.

Toujours temps de postuler

L’équipe des ressources humaines poursuit ses efforts de recrutement afin que le CIUSSS
de I'Estrie - CHUS soit en mesure de répondre aux besoins grandissants de la population.
Pour ce faire, les personnes intéressées doivent visiter besoindevous.ca.

Citation :

« Nous sommes ravis du nombre de visiteurs, mais surtout de la qualité des candidatures
recues et, cela, pour toutes les catégories d’emploi, dont plusieurs titres d’emploi en
pénurie comme travailleur social ou infirmiére. Chaque personne va faire la différence. C'est
un succes inespéré pour cette premiére édition de la formule Une journée, un emploi »,
poursuit Gaélle Simon.
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